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UN SATUR LAIKA ZIMOGU

PARAKSTU

1.IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

1.1.

Izglitibas iestades misija - Kvalitativa pirmsskolas

izglitiba, mazo un lielo cilveku sirsnigas attiecibas un harmoniska

vide.
1.2.

zinosSs un laimigs bérns fiziski un emocionali drosa un attistibu
veicinosa vide.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo - Zinatkars,

1.3. Izglitibas iestades vertibas - ciena, sadarbiba, atbildiba.
1.4. Izglitojamo skaits un i1stenotas izglitibas programmas
2024./2025. macibu gada
Licence Izglitojamo Izglitqjamo
e ; - skaits,
Izglitibas Izglitibas Istenodanas skaits, uzsakot nosladzot
programm 3 Licencésa programmas
programmas as vietas adrese Nr apguvi programmas
nosaukums kods | Gaatskiras no : nas 2024./2025. apguvl
juridiskas adreses) datums m.g 2024./2025.m.
.g. g.
(01.09.2024.) (31.05.2025.)
Pirmsskolas J.Grota iela 2,
izglitibas 01011111} Ergli, Erglu V-8546 16.05.201 97 103
rogramma pagasts, 6.
Specialas Madonas
pirmsskolas novads, LV -
izglitibas 01015511 4840; 25 02.202
programma 1 apmaci V-5724 ) 5 ) 2 2
izglitojamiem ar bas vieta: ’
valodas “Riti”,
traucejumiem Sausnéja,
Sausnejas
pagasts,
o Madonas
Specialas 01015611} ygyads, LV-
pirmsskolas 4841;
izglitibas 5 apmaci
programma bas vieta: 25.02.202
izglitojamiem ar “Vaverites”| V-5725 3 4 4
jauktiem ,
attistibas Vestiena,
traucejumiem Vestienas
pagasts,
Madonas
novads,
LV- 4855

2. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI UN
PRIORITATES
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2.1.

ISTENOSANAS KVALITATES MERKI
2.1.1. Turpinat pilnveidot datos balstitu izglitibas kvalitates izvertésanu,
izmantojot bérnu sasniegumu un progresa analizi, lai nodroSinatu pieradijumos
balstitu planosanu un macibu procesa pilnveidi.
2.1.2. Balstoties uz ieprieksejo gadu pieredzi, sistematiski integréet diferencétus
un individualizetus uzdevumus, pielagojot tos bernu vajadzibam un attistibas

Iimenim.

IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS UN IZGLITIBAS PROGRAMMU

2.1.3. NodroSinat katra bérna gatavibu macibam skola, stiprinot pasvaditas
maciSanas, valodas un matematiskas prasmes, sadarbojoties ar ¢gimeni un
sakumskolas pedagogiem.

UZDEVUMI:

RADITA]JI

2022./2023.m.g.

2023./2024.m.g.

2024./2025.m.g.

Paaugstinat bernu
sasniegumus
macibu jomas,
ipasi matematikas
un valodu joma.

Videjie sasniegumi
macibu jomas - 55 %;
augstakie sasniegumi
veselibas joma (63
%).

Videéjie sasniegumi
macibu jomas - 65
%;

matematika 66 %,
valodu joma 62 %,
sociala un
pilsoniska joma 67
%.

matematika un
valodu joma - 75 %.

Pilnveidot
ieklaujosu un
berncentretu
macibu vidi.

30 % bérnu sanéma
logopeda vai speciala
pedagoga atbalstu.

44 % bernu
sanéma atbalstu;
9 béerniem
izstradati
individualie
izglitibas plani;
izveidots speciala

pedagoga kabinets.

100 % pedagogu
apguvusi kursus
ieklaujosaja izglitiba;
papildinata macibu
vide ieklaujosas
macibu vides
istenosSanai.

80 % vecaku
apmierinati ar

90 % vecaku
apmierinati ar
sadarbibu;

91 % vecaku sanem

Stiprinat sadarbibu | sadarbibu; 85 % piedalas atgriezenisko saiti;
ar vecakiem un 70 % pozitivas pasakumos; 91 % 88 % atzist labu
sabiedribu. atsauksmes atzist, ka vinu iestades telu;

par komunikaciju. priekslikumi tiek

uzklausiti.
100 % pedagogu
iedalijas

grofesijonélés 80 % pedaqogu 100 % pedagogu

pilnveides kursos; p.i II}YeidojUSi iesaistiti
Paaugstinat aktualizetas un zihasanas profesionalas
pedagogu nostiprinatas ;sk%%%zssajn pilnveides
profesionalo lietpratiba balstitas fogmativés programmas;

kompetenci un
labas prakses
apmainu.

darba metodes —
formativa vertesana,
rotaldarbibas
integracija un
pasvaditas maciSanas
pieeja matematika.

vertésanas jomas;
Istenoti 18
nodarbibu
verojumi.

ieviesta mentoru
atbalsta sistema
jaunajiem
pedagogiem.

Veicinat bernu
pilsonisko
Iidzdalibu un

Organizeti 4 valsts
svetku pasakumi un 6
gadskartu svinibas.

Organizeti 4 valsts
svetku un 6
gadskartu

93 % vecaku
parstaveti svetku un
kopienas pasakumos;




piederibas sajutu pasakumi; 93 % istenot vismaz 10
Latvijai. vecaku pasakumi gada, t. sk.
parstavnieciba 1 labdaribas
pasakumos. pasakums kopienas
limeni.
2.2. IZGLITIBAS IESTADES PRIORITATES, SASNIEGTIE REZULTATI

2024./2025.macibu gada

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un

Norade par
uzdevumu izpildi

kvalitativi A
un 1-3 secinajumi
Kvalitativi sasniedzamie rezultati: Sasniegts.
1. Metodiskajas sanaksmes pedagogi apguva o
jaunas macibu metodes matematikas jomas Visas vecuma
maciana, kuras péc tam aprob&ja un | 9Tupds béerni spej
praktizeja macibu procesa. praktiski pielietot
2. Izglitojamie prot praktiski izmantot | Matematiskas
matematiskas zinasanas ikdienas situacijas. zinasanas ikdienas
3. Macibu procesa tiek izmantoti daudzveidigi | Situacyas
macibu materiali un metodes, kas veicina | (Balstits E-klases
Attistit izglitojamo uzskatami darbigas domasanas | U7 ’;ZOP_’L;(O’” inga datu
izglitojamo attistibu. . . - a%a_z.zg. opejals
matematiskas | & Pedagogi izmanto  daudzveidigas ;’_’ gjais sasnmegumu
prasmes, radot uzskatamas matematiskas spéles un isteno "gg’;s visas jomas
labvéligus akp1v1tates,_ka}s pallc!; izglitojamiem spl; pa _'k' 0, b
apstaklus solim  attistit logisko un  skaitlisko re,zr}g)rq 1bas dGiai
daudzveidfgai un doqlas'al}}l. - - - - gty om;{ga y 'ejczls
mérktiecigai 5. Salldzinajuma ar macibu gada sakumu, a%glu;es oeficients
izglitojamé 1zg11t03z_imo zinasanas ~ un  prasmes |~ 6.).
darbibai kas matemaglkas' jomas programmas apguve
veiciria pieaugusas vismaz par 10%. _
uzskatami Kvapt_itatwi saspiedz_amie r(?z’ultati: ) Sasniegts.
darbigas 1. Visi Vpedagogl veica ‘koleg.u nOd.anlbU.
domasanas verosanu, sniedza atgriezenisko saiti par
attistibu noveroto. i 100 % pedqgogu
) 2. Visi pedagogi katru menesi izmantoja | veikusi kolégu
vismaz 3 jaunas matematikas aktivitates/ | nodarbibu
uzdevumus macibu procesa, vai izstradaja | verojumus un
jaunu metodisko materialu par izvirzito | sniegusi
prioritati. atgriezenisko saiti;
3. Pedagogu izstradatie metodiskie materiali
matematisko prasmju pilnveidosanai
apkopoti labas prakses metodiskaja
materiala un ir pieejami visiem pedagogiem
digitala vide.
Merktiecigi Kvalitativi sasniedzamie rezultati Sasniegts.
istenota 1. Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSana | _ __ )
formativa tiek istenota saskana ar Erglu pirmsskolas | Vertesana tiek
vertesana, kas izglitibas iestades “Pienenite” vérté$anas | IStenota saskana ar
veicina kartibu. le_sta_des izstradato
izglitojamo 2. Izglitojamo  ikdienas macibu  darba | kKartibu.
individualo sasniegumu rezultati tiek atspoguloti | Vertejumus

izaugsmi,

skolvadibas sistema E-klase, kas dod plaSas

ievadisana E-klasé,




motivaciju un

iespejas talakai analizei un turpmaka darba

nodrosinot

interesi par planosanai. atgriezenisko  saiti
macibam. 3. Informacija par vertéjumiem pieejama E- | vecakiem un
klase pedagogiem un vecakiem, kas | veicinot vienotu
nodrosina visu pusu sadarbibu un veicina | izpratni par bérnu
savlaicigu komunikaciju bernu izaugsmes | sasniegumiem.
veicinasana. Vecaku aptaujas dati
4. Vecaki ir iepazistinati un izprot formativas |- 77 % vecaku
vertéSanas istenosSanas procesu. regulari sanem
5. Vadibas un pedagogu darbs merktiecigi | informaciju par
analizejot izglitojamo sasniegumus, dod | berna attistibu, ; 81
iespéju izraudzities visatbilstosakos | % jut, ka vinu
metodiskos panemienus sasniegumu | viedoklis tiek nemts
uzlabosSanai. verd.
Kvantitativi sasniedzamie rezultati: Sasniegts
1. Pedagogi piedalas metodiskajas
sanaksmes, kuras tiek izskatitas formativas | Bernu ar vertejumu
vertésanas pieejas un formas, to praktiska | “apguvis padzilinati”
pielietosana macibu procesa. ipatsvars
2. Formativas vértéSanas pieejas piemeéri | palielingjies lidz 25
gada beigas tiek apkopoti metodiskaja | % (salidzinot ar
materiala. 2023./2024. m.g.).
3. Pieaudzis 5-6 gadigo izglitojamo ipatsvars,
kam macibu jomas ir vertejums “apguvis
padzilinati”.
4. Macibu gada laika notikusas 9 metodiskas
sanaksmes, kuras izskatita formativa
vertésana un atgriezeniskas saites prakse.
Kvalitativi sasniedzamie rezultati. Sasniegts.
1. Macibu procesa tiek merktiecigi izmantoti
digitalie resursi (Soma.lv, Bernistaba.lv, | Grupu vide ir
maciunmacies.lv). iekartota, pielagojot
2. Grupas vide tiek iekartota atbilstosi | to bernu
konkrétu bérnu vajadzibam (nomierinosais | individualajam
sturitis, smilSu/ gaismas galds, gramatu | vajadzibam.
plauktins, individualizéta macibu vieta). Pedagogi sadarbojas
Merktieciga 3. Pedagogi gatavo individualizetus | ar atbalsta
metodisko un uzdevumus bérniem ar specialam | specialistiem,
materialtehnisko vajadzibam. izstradajot un
resursu 4. lekartots kabinets specialas izglitibas | istenogjot
izmantoSana, skolotajam. individualos
sniedzot 5. Tiek 1stenoti individualie izglitibas plani | izglitibas planus
pedagogisko izglitojamiem, kuri apgust specialo | 100% berniem,
atbalstu bérniem izglitibas programmu un, kuriem noteikti | kuriem tie
ar specialajam atbalsta pasakumi. nepieciesami.
vajadzibam. 6. Pedagogu merktieciga sadarbiba ar
atbalsta specialistiem, izveloties
individualizetus atbalsta pasakumus.
7. 100% grupas macibu procesa tiek
merktiecigi izmantoti digitalie resursi.
Kvantitativi sasniedzamie rezultati Sasniegts
1.Pedagogiem organizetas divas metodiskas | 100 % bérnu, kam
sanaksmes par individualizetu uzdevumu | noteikti atbalsta
veikSanu bérniem ar specialam vajadzibam. pasakumi, sanéma




2. Organizeti divi
braucieni
iestadem,
piemeériem ieklaujosas izglitibas istenosana.

pieredzes apmainas | logopéda vai
uz citam pirmsskolas izglitibas | speciala pedagoga
lai iepazitos ar labas prakses | atbalstu.

2.3. IZGLITIBAS IESTADES DIBINATAJA NOTEIKTIE MERKI IZGLITIBAS
IESTADES VADITAJAM TRIS GADIEM, TO IETVAROS GALVENAIS

PAVEIKTAIS

Merkis

Paveiktais 2024./2025. macibu gada

(dati, fakti, secinajumi, bez aprakstosas dalas)

Pilnveidot vadibas
komandas profesionalas
zinaSanas un prasmes
personalvadibas, lideribas
un izglitibas iestades ka
maciSanas organizacijas
vadiSanas jautajumos.

Macibu gada laika organizétas 36 vadibas sanaksmes.
Vaditaja pilnveidoja zinasanas 4 profesionalas pilnveides
kursos.

Vaditaja stude RSU LSPA, 5.kursa.

Vaditaja piedalijas divas konferences, viena no tam-
starptautiska.

Istenot datos balstitu
izglitibas iestades darba
planosSanas, izglitibas
kvalitates izvertéSanas un
attistibas planosanas
procesu, iesaistot visas
merkgrupas.

Videjais izglitojamo sasniegumu limenis 68 % (E-klases
dati)

Rekinpratibas monitoringa darba videjais
koeficients 91 % (sagatavoSanas grupa).
Vecaku aptauju rezultati - 81 % jutas iesaistiti iestades
dzive.

Macibu gada laika organizéetas 2 Iestades padomes
sanaksmes,

1 vecaku kopsapulce.

apguves

Praktisku un uz sadarbibu
verstu atbalsta pasakumu
istenoSana kvalitativas
ieklaujosas izglitibas
nodrosinasanai izglitibas
iestade.

Nomierinosie sturiSi 100% grupas; lekartots speciala
pedagoga kabinets; Meénesl organizetas 2 metodiskas
sanaksmes;

2 pieredzes apmainas braucieni par ieklaujoso izglitibu;
100% individualie izglitibas plani visiem berniem, kam tie
noteikti;1 sadarbibas sapulce ar Erglu vidusskolas
atbalsta komandu par pareju uz 1. klasi; SIF atziniba
“Dazadiba speks” par ieklaujosas vides veidoSanu.

2.4. IZGLITIBAS IESTADES PRIORITATES UN PLANOTIE SASNIEDZAMIE

REZULTATI
2025./2026. macibu gada
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi
Kvalitativi:
Merktieciga 1. Nodrosinata kvalitativa pareja no pirmsskolas uz sakumskolas
sadarbiba ar posmu.
Erglu 2. Izglitojamo vecaki ir informeti par talakas izglitibas ieguves
vidusskolu, iespejam berniem, izvéloties izglitibas ieguvi turpinat vieteja skola.
nodrosinot 3. Merktieciga pirmsskolas pedagogu sadarbiba ar Erglu
péectecibu vidusskolas sakumskolas pedagogiem.
macibas no 4. Pirmsskola ir pieejama aktuala un vispusiga informacija par
pirmsskolas uz istenotajam izglitibas programmam tuvakajas skolas, to apguves
sakumskolu. nosacljumiem.
Kvantitativi:




1. Balstoties uz atgriezenisko saiti no 1.klases pedagogiem,
secinats, ka nodrosinata kvalitativa pareja no pirmsskolas uz
sakumskolas posmu.

2. Salidzinot datus 3 gadu griezuma , pieaug vecaku skaits, kas
pirmsskola sniegto izglitibas kvalitati noverte kriterija “loti labi”.

Drosa,
atbalstosa un
ieklaujosa
izglitibas vide
ikviena attistibai
un izaugsmei.

Kvalitativi:

1. Pedagogiem, tehniskajam personalam un vecakiem ir vienota
izpratne par faktoriem, kas ietekme izglitibas pieejamibu.

2. Nodarbibu telpas atrodas beérniem brivi pieejami macibu
lidzekli, gramatas, atgadnes.

3. Pedagogi iesaista beérnus savas vides planoSana, iekartosana
un uzturesana.

4. Pedagogi prot istenot individualizetu un diferencétu macibu
procesu.

5. Atbalsta personala un pedagogu meérktiecigas sadarbibas

rezultata, savlaicigi identificetas izglitojamo macisanas grutibas, tiek
sniegts atbalsts sekmigai programmas apguvei.

Kvalitativi:

1. Apkopoti dati par izglitojamiem, kuriem tiek sniegti atbalsta
pasakumi.

2. Istenoti 100% induvidualie izglitibas plani.

Iestades telpu
un apkartejas
vides
labiekartosana
béernu
pasvaditas
macisanas
prasmju
attistibai.

Kvalitativi:

1. Iekartotas telpas un ara vide, kas veicina béernu fizisko,
emocionalo un radoSo attistibu.

2. Izveidoti spélu un macibu sturisi telpas un ara rotallaukumos,
kas veicina bérnu pasvaditu darbibu un spéju eksperimenteét.

3. Izveidotas videi draudzigas un ilgtspejigas infrastrukturas
vienibas, kas veicina beérnu izpratni par dabas saglabasanu.

Kvantitativi:

1. Veikti remontdarbi vismaz 3 iestades telpas, atjaunots gridas
segums un krasojums iekstelpas, ka ari atjaunotas mebeles bérnu
értibam un drosibai.

2. Labiekartoti 2 rotallaukumi ar jaunam konstrukcijam,
piemeéram, kapsSanas sienam, Supolém un lidzsvara stieniem, kas
veicina berna fizisko aktivitati un lidzsvara attistibu.

3. Iekartots dabas sturitis ar augiem un dabas materialiem, kas
veicina bérnu saikni ar dabu un izpratni par dabas procesiem.

3. ELEMENTU IZVERTEJUMS

3.1. Elementa “MaciSana un macisSanas” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

3.1.1.Pasvertesana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: macibu
nodarbibu verosana, dokumentu analize, sarunas ar merkgrupam

***x Stipras puses - nav ikdienas darbibas, kuras tiek veiktas labi, bet tas, kuram ir
vislielaka ietekme uz iestadei sasniegto rezultatu.

(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secinajumi, bez

Stipras puses Turpmakas attistibas

aprakstosas dalas) vajadzibas

100 % pedagogu iesaistijas savstarpeja macibu Pilnveidot refleksijas
nodarbibu véroS$ana. kulturu, padzilinot




sasniedzamo rezultatu un
vecumposma kriteriju
analizi.
3.1.2. Informacija par izghtibas iestades merkiem/ sasniedzamajiem
rezultatiem macibu nodarbibu verosana 2024./2025.m.g.
Rotalnodarbibu e = s Turl_)m_akas
- - . 1-2 secinajumi attistibas
verosanas merki \ -
’ vajadzibas

Iegut objektivu informaciju

par f01:mat1vas V_ertesanas 100 % pedagogu Uzlabot
1stenosanu un bernu

Vadiba sasniedzamo rezultatu konsekventi izmanto | refleksijas
atbilstibu vecumposma formativo vertéSanu. | prasmes.
kriterijiem.

[0)
Pedagogi Dalities ar labas prakses ;Ez(':s/;:) Iljceadlill%%%iéies Uzlabot
gogr piemeriem un paaugstinat 2ISt, Xa macjust .
(pedagogiska pedagogu profesionalo val_alvtsvald21naju§1 refleksijas
padome) Kompetenci zinasanas no koléegu | prasmes.
p ) pieredzes.

3.2. Elementa “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

3.2.1.Pasvertésana izmantota kvalitates vertéSanas metodes: macibu
nodarbibu vérosana, dokumentu analize, sarunas ar meérkgrupam

Stipras puses =1z = 4=
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secinajumi, bez Turpr:::.l:l a:isz;;::;lsstlbas
aprakstosas dalas) J

Pasvertésana izmantotas dazadas datu triangulacijas | Ieviest regularas neformalas
metodes (nodarbibu vérosana, macibu sasniegumu | diskusijas ar vecakiem un
analize, sarunas ar merkgrupam), kas nodroSina objektivu | pedagogiem, lai iegutu
un daudzpusigu izglitibas kvalitates novertejumu. brivak paustus viedoklus
pasvertésanas pilnveidei.

3.3. Elementa “Izglitibas programmu istenosana” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas
3.3.1. Pasvertesana izmantota kvalitates vertesanas metodes: sarunas,
fokusgrupu diskusija ar mérkgrupam, anketesana, macibu nodarbibu
verosana

Stipras puses =13 = 4=
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secinajumi, bez Turpmakas attistibas

aprakstosas dalas) vajadzibas
Nodarbibu verosana sniedz vislielako ietekmi uz Sistematiski analizet un
pedagogiska darba pilnveidi un bérnu sasniegumu izmantot vérosanas

uzlabosanu. rezultatus kopigai refleksijai




un macibu procesa
kvalitates uzlabosanai.

,,Dzimbas 11 solu drosibas solu programmas”
istenoSana, kura piedalijas 19% iestades izglitojamo.
Apguta sociala un pilsoniska joma, sekmejot bérnu
izpratni par personisko drosibu, savam robezam un
drosu ricibu dazadas situacijas.

3.4. Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

3.4.1. Pasvertésana izmantota kvalitates vértéSanas metodes: izglitibas
iestades apskate, sarunas vai fokusgrupu diskusija ar merkgrupam,
izglitibas iestades timekla vietnes izpéte

Stipras puses =15 = 43
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secinajumi, bez Turpma}{as .attlStlbaS
aprakstosas dalas) vajadzibas
Izglitibas iestades apskates rezultati apliecina, ka Paceélaja uzstadisana, lai
telpu un ara vide ir drosa, estéetiska un funkcionala, uzlabotu ekas otra stava
nodrosinot vienlidzigas iesp€jas un pieejamibu visiem | pieejamibu cilvékiem ar
bérniem. kustibu traucejumiem.

3.5. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

3.5.1. Pasvertesana izmantota kvalitates vertesanas metodes: dokumentu
analize, situaciju analize, izglitibas iestades timekla vietnes izpéte, sarunas
ar merkgrupam

Stipras puses
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secinajumi, bez
aprakstosas dalas)

Turpmakas attistibas
vajadzibas

IKVD akreditacijas ekspertu komisijas zinojums (2024. | Turpinat ieviest inovativas
gada 2.-6. decembris) elements “Vadibas profesionala | pieejas, pieméram, lai
darbiba” novertets “loti labi”. attistitu maciSanas
organizacijas kulturu.

4. INFORMACIJA PAR NOZIMIGAKAJIEM ISTENOTIEM PROJEKTIEM
2024./2025. macibu gada

Projekta Mérkis Iesaistita Rezultats
nosaukums merkgrupa
Veicinat izpratni Izveidota recepsu
- par partikas _ _ gramata ar bernu
leliec vasaru aprites sistemu 1,5-3 un 6 / gimenu receptem,
burcina" (Latvija, gadus vecie - - n
Islande) un produktu bérni degustetas majas
(auglu, ogu, gatavotas ziemas
darzenu) veltijjumu receptes,




saglabasanas
iespejam,
iepazistinot ar
konservesanu un
receptem.

istenotas kopigas
radosas aktivitates un
sazina eTwinning vide.

"Izaudze egliti"
(Ergli, Ogre,
Madliena,
Smiltene)

STEAM ietvaros
veidot
prieksstatu un
prasmes par
koka stadisanu,
kopsanu un
augsanas
procesu; attistit
izpratni par
cilveka ietekmi
uz meza
ekosistemu;
veicinat atbildibu
par dabu un tas
ilgtspéjibu.

1. jaunaka
grupa (eglites
stadisana) lidz
sagatavosanas
grupai
(pirmsskolas
absolvésSana)

Katrs berns iestadija
egliti savas majas
pagalma, kur vairaku
gadu garuma vero tas
augsanu un rupéjas par
to. S1ilgtermina,
pieredze balstita
darbiba veicina berna
dzilaku izpratni par
dabas cikliem, ekologiju
un cilveka atbildibu
vides saglabasSana.
Projekts nodrosina
kopigu STEAM
macisanas pieredzi
Cetru pirmsskolas
iestazu vidu, papildinatu
ar ikgadejiem
notikumiem - Egles
varda dienu,
sensorajiem
noverojumiem un radoso
darbu izstadem.
Rezultats tiks pilniba
sasniegts lidz bridim,
kad projekta iesaistita
“Lasisu” grupa absolves
pirmsskolu, jo tas
paredzets ka béerna
attistibas un eglites
augsanas vienlaicigs
cels.

4. CITI BUTISKI SASNIEGUMI

1. Sanemts Madonas pasvaldibas apbalvojums 2024. Pateiciba: pirmsskolas
skolotajam Ilzitei

Vigantei un Anitai Saicanei.

2. lestades padome izvirzija Madonas pasvaldibas apbalvojumam 2024., Atzinibas
sanems$anai iestades pedagogus Ilziti Viganti, Anitu Saicani, vaditaju Everitu
Elizabeti Zaretoku, izglitibas metodiki Lasmu Vitolu, saimniecibas parzini levu
Sreiberi.

3. Iestades padome izvirzija iestades pedagogus (pirmsskolas skolotajas Anitu
Saicani un Ilziti Viganti , specialas izglitibas skolotaju Lasmu Vitolu) Latvijas
Universitates apbalvojumam “Latvijas gada skolotajs 2024” - no vecaku puses
izvirzitie, iestades padome apstiprinatie



4. Sabiedribas Integracijas fonda Atzinibas raksts “Dazadiba ir speks”, 2024.;

5. Sabiedribas Integracijas fonda apbalvojums “Gimenei draudziga darbavieta”
2024.;

6. Iestade uznemta UNESCO asocieto skolu tikla ASPnet.

IZGLITIBAS PROGRAMMU

. INFORMACIJA PAR IZGLITIBAS
IZGLITIBAS

AKREDITACIJA,

IESTADES,

IESTADES VADITAJA

DARBIBAS NOVERTESANA NORADITO UZDEVUMU IZPILDI

Ieteikums

Dati par izpildi

Ieviest sistemisku pieeju
izghtibas iestades
procesu planosana,
veidojot kopsakaribas
starp planosSanas
dokumentiem, nosakot
attistibas prioritates un
vienotu izpratni par
merku sasniegsSanu.

Izglitibas iestade 1x nedela vadibas komandas
sanaksmes.

2025. gada pavasari veikta 100 % pedagogu nodarbibu
veroSana, vérosanas rezultati protokoleti un izverteti
metodiskaja sanaksme. Balstoties uz izglitibas metodika
atskaiti par 2024/2025 m.g. pedagogiskaja sedé un
iestades padomes seédé apspriesti nakama macibu gada

uzdevumi un izvirzamas prioritates.

Nodrosinat efektivaku
izglitibas iestades
padomes darbibu un
vecaku lidzdalibu macibu

un audzinasanas procesu

2024./2025. m.g. notikuSsas 2 padomes sedes (reizi
pusgada). Veikta 1 vecaku aptauja par lidzdalibu un
apmierinatibu ar izglitibas procesu.

1x menesi istenota vecaku praktiska iesaiste béernu
darbu veidoSsana méneSa témas ietvaros. Organizeti 3
koncerti vecakiem, sagatavota 1 teatra izrade- veltijjums

organizesana. =1 ol . 9
9 vecakiem “KakiSa dzirnavas”.
Izghtibas iestade 2x meénesl organizetas metodiskas
z - . sanaksmes, kuras pedagogi dalijas pieredze un analizéja
Istenot pareju uz - -
A oo macibu procesu.
maciSanas organizacijas . - v, . .
n L 4 pedagogi un vaditaja apguvusi Numikon metodi,
darbibas principiem, - - LU g -
~ N uzsakta tas praktiska ieviesana macibu procesa.
akcentejot izzinas,

inovaciju kulturu un uz
pieradijumiem balstitas
ricibas ievieSanu.

Istenoti 3 eTwinning prpjekti.

2025. gada iestade uznemta UNESCO Asocieto skolu
tikla (ASPnet).

Tiek 1stenota Starptautiska
Didziojo universitetas.

sadarbiba ar Vytauto

Izglitibas iestades vaditaja

Everita Elizabete
Zaretoka

(*paraksts)

PROFESIONALAS




